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Periddico Oficial del Gobierno del Estado

ARo XCIX Guanajuato, Gto., a 24 de enero del 2012 Numero
Tomo CL 14

Segunda Parte

Presidencia Municipal — Salamanca, Gto.

Reglamento Interior del H. Ayuntamiento del 71
Municipio de Salamanca, Gto.

El ciudadano Licenciado Antonio Ramirez Vallejo, Presidente Constitucional del H.
Ayuntamiento del Municipio de Salamanca, Estado de Guanajuato, a los
habitantes del mismo, hace saber:

Que el H. Ayuntamiento que presido, en ejercicio de las facultades que le
conceden los Articulos 115, fracciones | y Il de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 106, 107, 108, y 117, fracciones | y lll de la
Constitucion Particular del Estado; 2, 3, 5, 69, fraccion |, inciso b), inciso h), 70,
fracciones Il, V, VI, 202, 203, 204, fraccion | y 205 de la Ley Organica Municipal,
en la Cuadragésima Octava Sesidn Ordinaria celebrada el dia 29 veintinueve del
mes de Septiembre de 2011 dos mil once; por unanimidad de 15 quince votos,
aprobo el siguiente:

REGLAMENTO INTERIOR DEL H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE
SALAMANCA, GTO.
TiTULO PRIMERO

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. EI presente Reglamento es de observancia obligatoria para los
miembros del Ayuntamiento y tiene por objeto regular su integracién, organizacion
y funcionamiento de conformidad con la Ley Organica Municipal para el Estado de
Guanajuato.

Articulo 2. Para efectos del presente Reglamento se entendera por:



|.- Presidente Municipal.- Presidente Municipal de Salamanca, Guanajuato.
II.- Ayuntamiento.- Honorable Ayuntamiento de Salamanca, Guanajuato.
[ll.- Municipio.- Municipio de Salamanca, Guanajuato.

IV.- Comisiones.- Comisiones Municipales del Honorable Ayuntamiento;

V.- Ley Organica Municipal.- Ley Organica Municipal para el Estado de
Guanajuato.

Articulo 3.- Son autoridades responsables de la aplicacion del presente
Reglamento:

l. El Honorable Ayuntamiento;

. El Presidente Municipal;

Il.- Sindicos y Regidores;

Articulo 4- El Ayuntamiento es el 6rgano supremo de gobierno, deliberante y de
eleccion popular, encargado de la administracion del Municipio, constituye la
autoridad en el Municipio, es independiente y no habra autoridad intermedia entre
éste y el Gobierno del Estado.

Articulo 5.- EL Ayuntamiento estara integrado por el Presidente Municipal, dos
Sindicos y doce Regidores de conformidad con la Ley Organica Municipal.

Articulo 6.- ElI Ayuntamiento funcionara en periodos de tres afios, iniciando cada
ejercicio, el dia 10 de octubre del afio de la eleccion de los integrantes.

Articulo 7.- La Cabecera Municipal es la residencia legal del Ayuntamiento,
teniendo como domicilio legal la Presidencia Municipal y como recinto oficial el
Salén de Cabildos de la misma.

Articulo 8-. El Ayuntamiento podra acordar y decretar la habilitacién como recinto
oficial del mismo, lugar distinto al salon de cabildo, por mayoria absoluta.

Articulo 9.- Los miembros del Ayuntamiento deben desempefar el cargo con
probidad, eficacia, eficiencia y honradez, quedando impedidos quienes los ocupen,
para aceptar otro empleo o cargo en la administracion publica municipal, estatal o
federal, por el que perciban remuneracion alguna, salvo que medie permiso
especial del Congreso del Estado, a excepcién de los docentes.

CAPITULO SEGUNDO
DE LA INSTALACION DEL AYUNTAMIENTO



Articulo 10.- En la ultima sesion ordinaria del mes inmediato anterior a la fecha de
terminaciéon de actividades del Ayuntamiento saliente, se nombrara una Comision
Plural de regidores, que fungira como instaladora del Ayuntamiento electo. La
comision designada convocara a los integrantes del Ayuntamiento electo,
debiendo citar a los integrantes propietarios con por lo menos 15 dias naturales,
para que ocurran a la sesion de instalacion.

Articulo 11.- El Alcalde Electo citara a los integrantes propietarios del mismo, a
una reunion previa a la instalacion con por lo menos 48 horas de anticipacién, en
donde se designara de entre sus integrantes a un secretario para el sélo efecto de
levantar el acta de sesion de instalacion y dara a conocer los aspectos generales
del plan de trabajo que se presentara en la sesion solemne.

Asimismo, los integrantes del Ayuntamiento electo conoceran el curriculum vitae
de quienes seran propuestos para su aprobacién en la primera sesion ordinaria,
asi como la propuesta de integracién de las Comisiones.

Articulo 12.- El Ayuntamiento electo, se instalara en sesion publica y solemne el
dia 10 de Octubre del afo de su eleccién, en el recinto declarado oficial para
rendir y tomar protesta a los miembros del Ayuntamiento.

Articulo 13. La instalacion del Ayuntamiento sera valida, con la asistencia de la
mitad mas uno de sus integrantes electos.

Articulo 14.- Para el caso de ausencia del Presidente Municipal, Sindicos o
Regidores al acto de instalacion formal del Ayuntamiento se actuara conforme a lo
dispuesto por los Articulos 35, 36, 37 de la Ley Organica Municipal.

Articulo 15. El Presidente Municipal entrante rendira la protesta de Ley en los
siguientes términos:

'Protesto cumplir y hacer cumplir la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, la del Estado de Guanajuato y las Leyes que de ellas emanen y
desempeniar leal y patriéticamente el cargo de Presidente Municipal'.

Concluida la protesta, el Presidente Municipal la tomara a los demas miembros del
Ayuntamiento, en los siguientes términos:

‘¢, Protestan cumplir y hacer cumplir la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, la del Estado de Guanajuato y las Leyes que de ellas emanen y
desempenar leal y patridticamente el cargo que el pueblo de Salamanca les ha
conferido?’

A lo cual, los Sindicos y Regidores, levantando la mano diran:



'iSi, protesto!'
El Presidente Municipal agregara:
'Si asi no lo hicieren, que el pueblo se los demande'.

Articulo 16.- En la sesion de instalacion, el Presidente Municipal, investido de las
facultades de gobierno, hara la declaratoria de haber quedado instalado el
Ayuntamiento Constitucional de Salamanca, y procedera a dirigir un mensaje
sobre los aspectos generales de su plan de trabajo y ordenara se notifique
oficialmente a los Titulares de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial del
Estado y de la Federacion.

Articulo 17.- Al término de la sesion de instalacion, el Ayuntamiento entrante
procedera a celebrar la primera sesion ordinaria en la que agotaran entre los
puntos del orden del dia, los siguientes:

l.- Nombrar al Secretario, Tesorero y Contralor procediendo a tomar la Protesta
de Ley;

Il.- Titulares de las Dependencias de la Administracién Municipal a propuesta de
Presidente Municipal,;

lll.- Aprobar las Comisiones anuales; y

IV.-Proceder a la entrega-recepcion de la situacion que guarda la administracion
publica municipal.

Articulo 18.- Una vez tomada la protesta de Ley al Secretario del Ayuntamiento
tomara inmediatamente posesion de su cargo, a fin de continuar la sesion.

CAPITULO TERCERO o
DE LA ENTREGA-RECEPCION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
MUNICIPAL

Articulo 19.- ElI Ayuntamiento saliente, a través de la comision instaladora haran
entrega al Ayuntamiento electo del documento que contenga la situacion que
guarda la administracion publica municipal, en dos tantos que quedaran bajo el
resguardo del Honorable Ayuntamiento y de la Secretaria del Honorable
Ayuntamiento.

Articulo 20.- El procedimiento de la entrega-recepcion de la administracion publica
municipal, se realizard conforme a lo dispuesto por la Ley Organica Municipal.
Una vez concluida la entrega-recepcion, el Ayuntamiento entrante designara una
comision especial, integrada de manera plural y proporcional a la conformidad del
Ayuntamiento, podra considerarse para esta funcion a la Comision de Hacienda,



Patrimonio y Cuenta Publica, que se encargara de analizar el expediente integrado
con la documentacion conducente, debiendo elaborar con la participacion de la
contraloria municipal, un informe en un plazo de treinta dias habiles.

CAPITULO CUARTO
DEL MODO DE JUSTIFICAR LAS INASISTENCIAS DE LOS INTEGRANTES
DEL AYUNTAMIENTO Y SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPALES

Articulo 21. En las inasistencias por licencia de mas de dos meses, de los
Sindicos y Regidores propietarios, se llamara a los suplentes; Al término del plazo
de la licencia concedida, el propietario debera reintegrarse de inmediato a su
cargo; cuando se trate de licencias por tiempo indeterminado, el ausente se
reintegrara a la sesién siguiente a su aviso de terminacion de la licencia.

Tres inasistencias consecutivas y sin causa justificada a las sesiones de
Ayuntamiento, sera considerado como abandono definitivo del cargo.

Articulo 22.- En caso de ausencia del Presidente Municipal por licencia, permiso o
causa justificada hasta de quince dias naturales, seran suplidas por el Secretario
del Ayuntamiento, como encargado del despacho, surtiendo efecto a partir del dia
siguiente en que haya recibido la notificacion por escrito del Presidente
Municipal.

Articulo 23.- La falta por licencia, permiso o causa justificada del Presidente
Municipal, por mas de quince dias y hasta por dos meses, el primer sindico
asumira el cargo de presidente municipal provisional. Para ocupar el lugar del
primer sindico se convocara al suplente.

Articulo 24 .- La falta del Presidente Municipal por mas de dos meses, por licencia,
permiso o causa justificada, sera cubierta por un Presidente Municipal interino,
propuesto por los integrantes del Ayuntamiento, cuya planilla haya obtenido el
primer lugar de votacién en la eleccién del Ayuntamiento en funciones, el cual sera
designado por mayoria simple de votos.

Articulo 25.- ElI Ayuntamiento procedera a nombrar por mayoria absoluta de votos
un Presidente Municipal sustituto, propuesto por los integrantes del Ayuntamiento,
cuya planilla haya obtenido el primer lugar de votacion en la eleccién del
Ayuntamiento en funciones, en los siguientes supuestos:

l. - Por falta absoluta del Presidente Municipal electo;

II. - Por estado de interdiccidén declarado en sentencia judicial firme;

lll. - Por revocacién de mandato; y

IV.- Por declaracién de procedencia, en cuyo caso el Presidente Municipal
Sustituto, desempenara la funcion durante el transcurso del juicio, hasta



que se dicte sentencia firme; si esta fuere condenatoria, el Presidente
Municipal sustituto concluira el periodo correspondiente.

Articulo 26.- El nombramiento de Presidente Municipal interino y del sustituto
podra recaer o no en miembros del Ayuntamiento, pero la persona designada
debera llenar los mismos requisitos establecidos en la Constitucion Politica del
Estado y en la Ley Electoral.

Articulo 27.- El Presidente Municipal, Sindicos o Regidores del Ayuntamiento, sélo
por causa justificada a juicio del Congreso del Estado, o de la diputacion
permanente, podran renunciar o excusarse del cargo.

Articulo 28.- Las faltas por licencia de mas de dos meses de los titulares de las
dependencias de funcionarios aprobados por el Ayuntamiento y entidades de la
administracion publica municipal, seran cubiertas por quien designe el
Ayuntamiento en la sesion inmediata posterior a que se cumpla el término; las
faltas por licencia de menos de dos meses, seran cubiertas por quien designe el
Presidente Municipal.

Articulo 29.- Se consideraran como faltas justificadas las siguientes:

l. - La solicitud por escrito presentada ante la Secretaria del Ayuntamiento,
antes de dar inicio a la sesion, haciendo mencién de la causa;

II.- La incapacidad fisica justificada, a juicio de profesionista facultado para
prescribir incapacidades por enfermedad;

lll. - Por causa grave o de fuerza mayor a juicio del Ayuntamiento y;
IV.- Cuando no haya sido convocado a la sesidn con la debida anticipacion.

Articulo 30.- Las faltas del Delegado Municipal, seran cubiertas por el
subdelegado, y a falta de este, por quién designe el Ayuntamiento.

CAPITULO QUINTO
DE LA ETICA

Articulo 31.- Los integrantes del Ayuntamiento guardaran el debido respeto y
compostura en el recinto oficial, durante las sesiones y en cualquier acto publico
con motivo de sus funciones, en congruencia con su dignidad de representantes
del pueblo.

Articulo 32.- El Presidente Municipal, debera llamar al orden en caso necesario,
procurando en todo momento el respeto y orden dentro de la Sesidén de
Ayuntamiento, pudiendo suspender la sesion cuando se altere gravemente el
desarrollo de la misma.



Articulo 33.- Las peticiones que realicen los integrantes del Ayuntamiento, deberan
hacerse con respeto y atendiendo al interés publico, en caso contrario no podran
ser atendidas.

CAPITULO SEXTO
DE LAS ATRIBUCIONES DEL H. AYUNTAMIENTO

Articulo 34.- Son atribuciones del Ayuntamiento, ademas de las facultades vy
obligaciones consignadas en la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, la particular del Estado, las contempladas en el Articulo 76 de la Ley
Organica Municipal.

El Ayuntamiento debera comunicar por escrito, en un término no mayor de veinte
dias habiles, el acuerdo que recaiga a toda gestion que se le presente.

CAPITULO SEPTIMO
DE LAS ATRIBUCIONES DE LOS INTEGRANTES DEL H. AYUNTAMIENTO

Articulo 35.- Son facultades del Presidente Municipal, ademas de las consignadas
por la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la particular del
Estado y las contenidas en el Articulo 77 de la Ley Organica Municipal las
siguientes:

l.- Ejecutar los acuerdos y resoluciones emitidas por el Ayuntamiento.

Il.- Coordinar y evaluar a las dependencias municipales para cerciorarse de su
funcionamiento, disponiendo lo necesario para mejorar su servicio;

lll.- Disponer de la fuerza publica para asegurar cuando las circunstancias lo
requieran, las garantias individuales, la conservacion del orden y la
tranquilidad publica;

IV.- Resolver personalmente o por medio de la dependencia a la que
corresponda, sobre las peticiones de los particulares;

V.- Cumplir y hacer cumplir las leyes, reglamentos, bandos de policia y buen
gobierno y demas disposiciones legales del orden municipal, estatal y
federal.

VI.- Informar oportunamente al Ayuntamiento sobre la ejecucion de los acuerdos

tomados y aprobados;

VIl.- Solicitar al Ejecutivo del Estado el auxilio de las fuerzas de seguridad del
Estado, para hacer cumplir sus resoluciones;



VIIl.  Requerir por conducto del Ejecutivo del Estado, el auxilio del Ejército en
casos de motin o alteraciones graves, o cualquier circunstancia que ponga
en riesgo la soberania del Municipio;

IX. Proponer al Ayuntamiento los planes y programas de desarrollo que
requiere el Municipio.

X.- Acudir en representacion del Ayuntamiento a todos los actos oficiales y en su
caso, delegar esta representacion.

XI. Las demas que le otorgue el Ayuntamiento o las que sefialen las leyes o
reglamentos para el cumplimiento de sus funciones.

Articulo 36.- El Sindico es el encargado de procurar por los intereses del Municipio
y representarlo juridicamente.

Articulo 37.- Son facultades y obligaciones de los Sindicos del Ayuntamiento las
contenidas en el Articulo 78 de la Ley Organica Municipal.

Articulo 38.- El Ayuntamiento podra acordar la distribucion equitativa de las
funciones que ejercera cada uno de los Sindicos.

Articulo 39.- Los Regidores son los encargados de vigilar el eficiente desempefio
de la Administracién Municipal y de la eficaz prestacion de los servicios publicos
conforme a la Comision o Comisiones que les encargue el Ayuntamiento.

Articulo 40.- Son facultades y obligaciones de los Regidores del Ayuntamiento las
contenidas en el Articulo 79 de la Ley Organica Municipal.

Articulo 41.- El Ayuntamiento podra en todo momento solicitar y obtener de los
demas titulares de las dependencias y entidades de la administracion publica, la
informacion necesaria para el cumplimiento de sus funciones; y los titulares de las
dependencias deberan proporcionar la informacién solicitada en un término no
mayor a cinco dias habiles.

Articulo 42.- Los miembros del Ayuntamiento, deberan asistir puntualmente a las
sesiones a las que fueren convocados de conformidad con lo dispuesto en la Ley
Organica Municipal.

CAPITULO OCTAVO
DE LAS COMISIONES

Articulo 43.- En la primera sesidén ordinaria, sera propuesta por el Presidente
Municipal la integracién de las comisiones anuales; las cuales tendran por objeto
el estudio, dictamen y propuesta de solucién a los asuntos municipales de su



competencia, ante el Ayuntamiento para que este acuerde y determine lo
conducente.

Articulo 44 .-Las Comisiones se integraran de manera colegiada por un Presidente,
un Secretario y en su caso un vocal, cada miembro del Ayuntamiento sera
propuesto para el desempefio de una o varias Comisiones de acuerdo a su
conocimiento, profesion y vocacion.

Articulo 45.-La Comisiéon de Hacienda, Patrimonio y Cuenta publica, asi como
aquellas que determine el Ayuntamiento, deberan ser plurales y proporcionales,
atendiendo a la conformacién del Ayuntamiento.

Articulo 46.-Solo por causas graves calificadas por miembros del Ayuntamiento,
por mayoria calificada, podran dispensarse o removerse del cargo a quien integre
alguna Comision, haciéndose un nuevo nombramiento.

Articulo 47.-El Ayuntamiento podra integrar en cualquier momento a propuesta del
Presidente Municipal Comisiones especiales que a su juicio resulten necesarias
para la atencion y propuesta de dictamen de cualquier asunto de las distintas
ramas de la administracion publica municipal que por su naturaleza lo requiera,
concluido el objeto para lo que sean creadas se tendran por extinguidas haciendo
del conocimiento al H. Ayuntamiento en la sesion inmediata a cargo del Secretario
del Ayuntamiento.

Articulo 48.- El Ayuntamiento, o por acuerdo del Presidente Municipal, cuando se
juzgue conveniente, se podra requerir a los miembros integrantes de una
Comisiéon para que presenten por escrito informe al Ayuntamiento de algun
aspecto particular de la Comision que les fue encomendada.

Articulo 49.- Cuando los integrantes de una Comisién notaren alguna irregularidad
dentro del area de su competencia, lo haran saber al Presidente Municipal y en su
caso al Ayuntamiento para que se acuerden las medidas pertinentes, o en su
caso, a efectos de que, en el area de la Administracion Municipal de solucién.

Articulo 50.- Cuando algun miembro del Ayuntamiento, para el desempefo de sus
funciones o Comisiones requiera de documentacion de la Administracion
Municipal, si lo considera conveniente, podra encomendar el Secretario del
Ayuntamiento dicha facultad a efecto de que se le proporcione la informacion
solicitada.

Articulo 51.- Es obligacion de todos los integrantes del Ayuntamiento asistir a las
reuniones de comision, para tal efecto el presidente de comisién citara a sus
integrantes por escrito con por lo menos 72 horas de anticipacion, sefalando
lugar, fecha y hora de la sesion, asi como los asuntos a tratar y en su caso
acompanando la informacion necesaria.



Articulo 52.- Los integrantes de las comisiones deberan justificar su inasistencia,
asi como su retraso al Presidente de la Comision.

Articulo 53.- El trabajo de comision sera coordinado por el Presidente de la misma
y en sus ausencias por el Secretario.

Articulo 54.- Tratdandose de Comisiones unidas, estas sesionaran validamente con
la mitad mas uno de sus integrantes.

Articulo 55.- Los dictamenes deberan manifestar el ordenamiento legal que faculte
su propuesta y los motivos de la misma.

Articulo 56.- ElI Ayuntamiento integrara en forma anual, las Comisiones que
considere necesarias, 0 en su caso, las siguientes:

l.- Comisién de Hacienda, Patrimonio y Cuenta Publica;
Il.- Comision de Gobierno;

Il. Comision de Reglamentos;

V.- Comisién de Seguridad Publica;

V. Comisién de Transporte y Vialidad;

VI.- Comisién de Desarrollo Urbano y Obras Publicas;

VIl.-  Comision de Agua Potable y Alcantarillado;

VIll.-  Comision de Servicios Publicos;

IX.- Comision de Medio Ambiente;

X.- Comision de Comercio;

XI. Comision de Salud;

XII. Comision de Educacion, Deportes y Atencién a la Juventud ;
XIll.  Comision de Cultura y Turismo;

XIV. Comisiéon de Desarrollo Rural;
XV. Comisioén de Proteccion Civil;

XVI.- Comision de Desarrollo Econdmico;



XVII.  Comision de Asistencia Social;

XVIIl.  Comisién de Migrantes;

XIX.  Comision de Equidad de Género;

XX.  Comisién de Desarrollo Social y Humano;
XXI.  Comision de Mercados;

XXII. Comision de Adquisiciones, enajenacion, arrendamientos y contratacion de
servicios;

TiTULO SEGUNDO
DEL FUNCIONAMIENTO DEL AYUNTAMIENTO

CAPIiTULO PRIMERO
SESIONES DEL AYUNTAMIENTO

Articulo 57.- El Ayuntamiento para la solucion de los asuntos de su competencia,
sesionara en forma colegiada, y al efecto, celebraran sesiones ordinarias,
extraordinarias y solemnes que seran publicas, con excepcion de aquellas que
sefale la Ley Organica Municipal.

Entendiéndose por sesidén publica, aquella en la cual existe un espacio suficiente
para que los ciudadanos escuchen y observen el desarrollo de la misma, o en su
defecto con los elementos necesarios para que puedan ser escuchados los
asuntos que en ella se traten.

Articulo 58.- Las sesiones del Ayuntamiento se llevaran a cabo en el Salén de
Cabildos, salvo que el propio Ayuntamiento proponga y apruebe por mayoria
absoluta un recinto distinto para ello; siendo validas con la asistencia de la mitad
mas uno de sus integrantes y debiendo presidirlas el Presidente Municipal y en su
ausencia dirigira los debates, el Primer Sindico, auxiliado por el secretario del
Ayuntamiento, este ultimo, sin derecho a voto.

De no asistir el numero de miembros necesarios para celebrar la sesién, se citara
nuevamente con las mismas formalidades, y ésta se llevara a cabo con los que
asistan, siendo validos sus acuerdos en la forma que dispone este Reglamento.

Articulo 59.-EI Ayuntamiento celebrara por lo menos dos sesiones ordinarias
mensualmente.



Articulo 60.- ElI Ayuntamiento celebrard sesiones extraordinarias cuando la
importancia o la urgencia del asunto de que se trate asi lo requiera, sin necesidad
de formalidades en la citacion, y en ellas se trataran exclusivamente los asuntos
especificos y urgentes para los que se hubiere convocado.

Articulo 61.- Son materia de sesidén solemne:
l.- La toma de protesta e instalacion del Ayuntamiento;

Il.- Aquellas en que el Presidente Municipal rinda informe anual del Estado
que guarda la administracion publica; y

.- Las demas que determine el Ayuntamiento.

Articulo 62.- Por acuerdo del Presidente Municipal o de las dos terceras partes de
los integrantes del Ayuntamiento el Secretario del Ayuntamiento citara a las
sesiones del mismo, por lo menos con veinticuatro horas de anticipacion.

La citacion debera ser personal, en el domicilio del integrante del Ayuntamiento y
contendra necesariamente el orden del dia y, en su caso la informacién necesaria
para su desarrollo, asi como el lugar, dia y hora.

Articulo 63.-Si por falta de quérum no pudiera comenzar la sesion media hora
después de la sefialada, el Presidente Municipal, solicitara se pase lista de
asistencia, y de no existir quérum legal se levantara la sesion.

Articulo 64.-El Ayuntamiento podra citar a sesiones ordinarias o extraordinarias
cuando haya omision del Presidente Municipal, en los siguientes casos:

l.- Tratandose de sesiones ordinarias cuando estando por concluir un mes
natural, no se hayan celebrado las sesiones que fija este Reglamento; y

Il.- En cuanto a las sesiones extraordinarias, cuando deba
tratarse algun asunto que pudiera afectar los intereses del
Municipio.

Articulo 65.- Para que tengan validez los acuerdos tomados en sesidon de
Ayuntamiento, sera necesaria la mayoria simple de votos, salvo aquellos asuntos
en que por disposicion de este Reglamento o de la Ley Organica Municipal se
exija una mayoria absoluta o calificada.

Articulo 66.- En las votaciones de los acuerdos y asuntos tratados en sesidn de
Ayuntamiento, para el caso de empate, el Presidente Municipal tendra voto de
calidad.

Articulo 67.- Para los efectos de este Reglamento, se entiende por:



l. - Mayoria simple, mas de la mitad de votos en el mismo sentido de los
integrantes del Ayuntamiento presentes en la sesion;

Il.- Mayoria absoluta, la mitad mas uno de la totalidad de los integrantes del
Ayuntamiento; y

lll.-  Mayoria calificada, las dos terceras partes de la totalidad de los integrantes
del Ayuntamiento.

Articulo 68.- EIl desarrollo de las sesiones del Ayuntamiento, se hara constar en
escrito por el Secretario del Ayuntamiento, en un libro o folio de actas, en los
cuales quedaran anotados en forma extractada, los asuntos tratados, el resultado
de la votacion y en su caso los acuerdos tomados.

Cuando el acuerdo de Ayuntamiento se refiera a normas de caracter general o
informes financieros, se hara constar o se anexaran integramente al libro o folio de
actas; en los demas casos bastara que los documentos relativos al asunto tratado
se agreguen al apéndice.

Las actas de las sesiones de Ayuntamiento, se llevaran por duplicado, el original
se conservara en el apéndice que se encontrara bajo resguardo de la Secretaria
del Ayuntamiento y el otro se enviara terminado el periodo de Gobierno Municipal
al Archivo General del Estado, para que formen parte del acervo histérico de la
entidad.

Las actas deberan de ser firmadas por los integrantes del Ayuntamiento que
participaron en la sesion, asi como por el Secretario del Ayuntamiento.

En cada sesion ordinaria o extraordinaria de Ayuntamiento, se aprobara el acta de
la sesion anterior y se procedera a su firma en forma inmediata.

Articulo 69.- EI Tesorero Municipal y los Titulares de las areas administrativas,
acudiran a las sesiones cuando sea necesario informar o aclarar algun asunto que
sea de su competencia.

Articulo 70.- En las sesiones publicas los espectadores guardaran el orden, el
Presidente Municipal debera llamar la atencion de cualquier persona que perturbe
la sesion; en caso de que persista dicha conducta, podra ordenar el uso de la
fuerza publica para hacer respetar la sesion, o0 en su caso suspender la misma.

Articulo 71.- Ningun ciudadano podra interrumpir las sesiones, haga entrega de
documentacion; o pretenda manifestarse o tomar la palabra dentro del recinto
oficial; en cuyo caso, y previo apercibimiento, se ordenara con la fuerza publica
hacer abandonar el recinto a quien interrumpa la sesion.



Articulo 72.- Las sesiones no tendran duracién determinada y en caso de que sea
necesario, el Presidente Municipal podra declarara un receso para continuar a la
hora que se acuerde y/o al dia siguiente.

Articulo 73.- El desarrollo de las sesiones del Ayuntamiento se llevara conforme
al orden del dia que haya sido aprobado, con la posibilidad de tratar asuntos de
interés general, para los cuales debera inscribirse el tema junto con una
descripcion del mismo ante el Secretario del Ayuntamiento cuando menos quince
minutos antes de iniciar la sesion.

En caso de que un asunto general requiera un acuerdo debera presentarse por
escrito ante el Secretario del Ayuntamiento al menos veinte horas antes de la
sefalada para el inicio de la sesion.

Articulo 73 bis.- Para la aprobacion del orden del dia se seguira el procedimiento
siguiente:

1.- El Secretario del Ayuntamiento dara lectura a los puntos del orden del dia
propuesto, pudiendo cualquier miembro del ayuntamiento proponer una
modificacion al mismo, SIN QUE DICHA MODIFICACION IMPLIQUE LA
INCLUSION DE UN NUEVO PUNTO EN EL ORDEN DEL DIA.

2.- No habiendo propuestas de modificacion al orden del dia, el Secretario del
Ayuntamiento sometera a votacidon el mismo; en caso de que las hubiera pondra a
votacién las modificaciones propuestas, de no ser aprobadas dichas
modificaciones se tendra por aprobado el orden del dia en sus términos
originales.

3.- Una vez aprobado el orden del dia, el Secretario del Ayuntamiento dara a
conocer los asuntos generales que hayan sido debidamente inscritos en tiempo y
forma leyendo el tema de los mismos y una breve descripcién de ellos con la
finalidad de que si algun miembro del Ayuntamiento considera que el asunto
general requiere de un mayor estudio, éste, se turne para su analisis a la
Comision respectiva.

4.- En caso de que se diera el supuesto de que algun miembro del Ayuntamiento
solicitare que el asunto general se turne a alguna Comision, el Secretario del
Ayuntamiento sometera inmediatamente a votacién la solicitud.

Articulo 74.- Para su inclusion en el orden del dia, las comisiones del
Ayuntamiento y las dependencias Municipales deberan turnar al Secretario del
mismo sus dictamenes, solicitudes o propuestas con cuando menos tres dias
habiles anteriores a la sesion.

Articulo 75.- En el caso de ser necesaria una adecuacion presupuestal, la
Tesoreria Municipal debera hacer del conocimiento la propuesta al H.



Ayuntamiento con por lo menos tres dias habiles anteriores a la sesion, con
excepcion de situaciones de caracter urgente.

CAPITULO SEGUNDO
DE LAS DISCUSIONES Y LAS VOTACIONES

Articulo 76.- El Presidente Municipal conducira y coordinara los debates en los
cuales podran participar todos los miembros del Ayuntamiento, en el orden en que
estos soliciten hacer uso de la palabra.

Articulo 77.- Los integrantes del Ayuntamiento podran hacer uso de la palabra
hasta en dos ocasiones o por cinco minutos como maximo sobre el mismo tema,
excepto cuando sean autores del dictamen que se esté discutiendo, o cuando se
hagan mociones o en el caso de que se tenga que dar respuesta a preguntas
directas de los miembros del Ayuntamiento.

Articulo 78.- Si al ponerse a discusion una propuesta ninguno de los miembros del
Ayuntamiento hace uso de la palabra, se sometera a votacion de inmediato,
tomandose el acuerdo correspondiente.

Articulo 79.- El integrante del Ayuntamiento que haga uso de la palabra ya sea
para informar o discutir, tendra libertad absoluta para expresar sus ideas, sin que
pueda ser reconvenido por ello.

Articulo 80.- Cuando la intervencion de un miembro del Ayuntamiento sea sobre
cuestiones ajenas al tema que se discute, el Presidente Municipal pedira al
expositor que vuelva al tema y llamara al orden a quien lo quebrante.

Articulo 81.- Una vez discutido y analizado un punto por los miembros del
Ayuntamiento, podra el Presidente Municipal o el Secretario en su caso, someterlo
a votacion, pero si se considera que no esta suficientemente discutido continuara
el debate.

Articulo 82.- Una vez declarado suficientemente discutido el punto, no se volvera a
tomar la palabra sobre el mismo tema y se pasara inmediatamente a su votacion.

Articulo 83.- Ningun miembro del Ayuntamiento podra ser interrumpido en el uso
de la palabra, a menos que se trate de una mocion de orden o de alguna
interpelacion; el Presidente Municipal decidira si se permite o no la interpelacion;
es atribucion exclusiva del Presidente Municipal mantener el orden durante el
desarrollo de las sesiones.

Articulo 84.- Cuando el Presidente Municipal tenga necesidad de abandonar la
sesidn, se podra continuar la sesion bajo la direccion del primer sindico del
Ayuntamiento, auxiliado por el secretario del mismo.



Articulo 85.- Cuando un dictamen o propuesta constare en varios puntos o de mas
de un Articulo, se discutird o votara primero en lo general, y posteriormente se
votara en lo particular; una vez aprobado se ordenara lo conducente para su
ejecucion.

Articulo 86.- Si se propusieran modificaciones a una propuesta, dictamen o
mocion, el autor o autores, manifestaran si estan conformes o no con las mismas;
en todo caso, se discutiran tal y como se propuso originalmente.

Articulo 87.- Si el dictamen fuere rechazado, cualquier municipe podra proponer
los términos en que debe resolverse el asunto y entonces se pondra a discusion la
nueva propuesta; si ninguno de los integrantes del Ayuntamiento quisiera hacerlo,
volvera el dictamen a la Comisidon que le corresponda para que lo presente
reformado o en su caso, se archive definitivamente.

Articulo 88.- Los acuerdos del Ayuntamiento se tomaran por mayoria simple, salvo
aquellos casos en que la Ley Organica Municipal o el presente Reglamento exijan
una mayoria especial; y para el caso de empate, el Presidente Municipal tendra
voto de calidad.

Articulo 89.- Las votaciones seran de tres clases:

l.- Votacion econdmica: Que consiste en levantar la mano los miembros que
lo aprueban, enseguida se hara lo mismo con los que estan en contra;

Il.- Votaciéon nominal: Que consiste en preguntar personalmente a cada uno de
los Municipes si aprueban o desaprueban, debiendo contestar este si o no;

y

1".- Votacion secreta: Que consiste en emitir el voto a través de cédulas en
forma impersonal.

Articulo 90.- Los miembros del Ayuntamiento podran excusarse de votar, y se
abstendran de hacerlo y de discutir algun punto, el que tenga interés personal en
el mismo, del apoderado o pariente de la persona interesada dentro del cuarto
grado por consanguinidad o segundo por afinidad.

Articulo 91.- Los miembros del Ayuntamiento tienen derecho a exigir que el
sentido de su voto quede asentado en el acta, siempre y cuando lo soliciten en el
momento de emitir su voto.

Articulo 92.- Los integrantes del Ayuntamiento, tanto en las sesiones, o en
cualquier acto publico deberan observar las conductas de ética contempladas por
el capitulo Cuarto del presente ordenamiento.



CAPITULO TERCERO
DE LA FACULTAD REGLAMENTARIA

Articulo 93.-El Ayuntamiento esta facultado para elaborar, expedir, reformar y
adicionar el Bando de Policia y Buen Gobierno, Reglamentos, circulares y
disposiciones administrativas de observancia general y obligatoria, de conformidad
con lo establecido en Capitulo Unico, Titulo Noveno de la Ley Organica Municipal
y lo dispuesto en el presente Capitulo.

Articulo 94 .- Para la expedicion de los Bandos de Policia y Buen Gobierno, de los
Reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de observancia general, el
Ayuntamiento se sujetara a las bases normativas contenidas en el Articulo 237 de
la Ley Organica Municipal.

Articulo 95.- La facultad para proponer ante el Ayuntamiento las iniciativas o
proyectos de Reglamentos, Bando de Policia y Buen Gobierno, asi como reformas
y adiciones a las disposiciones de observancia general, para su aprobacién
corresponde:

l.- Al Presidente Municipal,
Il.- A los Sindicos, y
Il.- A los Regidores.

Articulo 96.- Los Titulares de las Dependencias de la administracion publica
municipal, en la esfera de su competencia podran formular proyectos de
Reglamento, mismos que enviaran al Presidente Municipal, para que este lo
presente al Ayuntamiento a efectos de que sea discutido, aprobado o desechado.

Articulo 97.- Las iniciativas de Reglamento, asi como las reformas o adiciones a
los Reglamentos en vigor, una vez sometidas a consideracion del Ayuntamiento,
se turnaran a la Comisién de Reglamentos y a la Comisién de la materia para su
estudio, las cuales deberan contener exposicion de motivos, en su caso, la
manifestacion de impacto regulatorio y la propuesta normativa, de lo contrario no
sera admitida la iniciativa.

La Comision de Reglamentos tendra la facultad de presentar iniciativas con
caracter a su vez de dictamen, caso en el cual dicha iniciativa no requerira ser
turnada a la misma, sino que ésta iniciativa con caracter de dictamen debera ser
discutida y votada en la sesién en que se presente.

Articulo 98.- La Comisién de Reglamentos una vez terminado el estudio lo
presentara ante el Ayuntamiento para su discusién o deliberacion, el cual reunido
en pleno, determinara si es procedente su aprobacidén; de no ser aprobada, el
Ayuntamiento podra hacer las modificaciones que estime pertinentes.



Articulo 99.- Una vez aprobado el proyecto en lo general, se procedera a discutirlo
en lo particular.

Articulo 100.- Toda disposicidon municipal normativa, de observancia general, para
ser valida, debera sea aprobada por mayoria calificada de los integrantes del
Ayuntamiento, misma que aprobada tanto en lo general como en lo particular, se
remitira al Presidente Municipal, quien lo promulgara y ordenara se proceda a su
publicacion en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado.

TITULO TERCERO
DE LA ADMINISTRACION

CAPITULO UNICO
DE LA ADMINISTRACION Y PRERROGATIVAS

Articulo 101.- Los Sindicos y Regidores contaran con una oficina comun para
despachar los asuntos de su competencia.

Articulo 102.-. Los Sindicos o Regidores percibiran los viaticos para el desempeno
de sus Comisiones, asi como el apoyo de personal administrativo.

Articulo 103.- En caso de fallecimiento de algun miembro del Ayuntamiento en
funciones, los gastos funerarios seran por cuenta del Municipio.

Articulo 104.- A fin de cada ano tendran derecho a percibir una compensacién o
aguinaldo en la misma proporcién que los demas funcionarios publicos; al final de
su periodo recibiran el fondo de ahorro para el retiro.

Articulo 105.- Sindicos y Regidores nombraran en un acuerdo interno a uno de sus
integrantes para que sea el encargado de la administracion de la oficina, asi como
de ejercer y supervisar el presupuesto correspondiente al Ayuntamiento. Debiendo
informar con oportunidad a los demas miembros del Ayuntamiento del estado que
guarda.

TiTULO CUARTO
Capitulo Unico

Nombramiento de la persona Titular
de la Contraloria Municipal



Articulo 106.- La Contraloria Municipal tiene a su cargo el control interno,
evaluacion de la gestidon municipal y desarrollo administrativo, que tendran como
finalidad el contribuir al adecuado desarrollo de la administracion municipal.

Articulo 107.- La persona titular de la Contraloria Municipal sera nombrada por el
Ayuntamiento a propuesta en terna formulada por el Presidente Municipal.

El Presidente Municipal para formular su propuesta debera consultar publicamente
a la ciudadania y a la sociedad civil organizada, y de las propuestas que formulen
los ciudadanos, integrara la terna que habra de presentar al Ayuntamiento.

Articulo 108.- Para ser titular de la Contraloria Municipal, se deben reunir los
siguientes requisitos:

I. Ser ciudadano guanajuatense, en ejercicio de sus derechos civiles y
politicos, y no haber sido condenado ejecutoriamente por delito grave del
orden comun;

Il. Contar con titulo profesional legalmente expedido en las areas contables,
juridicas o administrativas y un minimo de tres afios de ejercicio profesional;

lll.Ser de reconocida honradez;

IV. No haber sido dirigente de partido politico, ni candidato, durante la eleccion
del Ayuntamiento en funciones; y

V. No haber sido integrante del Ayuntamiento saliente.
Articulo 109.- El mecanismo de consulta para que el Presidente Municipal formule
su propuesta en terna para la designacion de la persona que sera titular de la
Contraloria Municipal estara a cargo del Presidente Municipal y de la Comision de
Contraloria, y consistira en:
I. Expedicién, publicacion y difusion de la Convocatoria;
Il. Recepcion y registro de propuestas; y
lll. Verificar que las personas propuestas cumplan con los requisitos

establecidos en el articulo 138 de la Ley Organica Municipal para el Estado
de Guanajuato, para ser titular de la Contraloria Municipal,



Articulo110.- La Convocatoria sera expedida por el Presidente Municipal y el
Presidente de la Comision de Contraloria dentro de los diez dias habiles
siguientes a la instalacion del Ayuntamiento.
Articulo 111.- La Convocatoria estara dirigida a la ciudadania y a la sociedad civil
organizada, a efecto de que presenten sus propuestas, y debera contener lo
siguiente:

. Fundamentacién y motivacion;

Il. Objeto de la Convocatoria;

. Requisitos que deben cumplir las personas propuestas;

IV. Documentos con que se acreditara el cumplimiento de los requisitos;
V. Fecha, lugar y horario de recepcién de propuestas;

VI. Fechay lugar de expedicion.

La Convocatoria debera publicarse en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado,
en el diario de mayor circulacién en el Municipio de Salamanca, Guanajuato, y en
el tablero de avisos de la Presidencia Municipal. Lo anterior, sin perjuicio de ser
publicado en cualquier otro medio impreso o electronico que se encuentre
disponible.

Articulo 112.- Concluido el plazo para la recepcion de las propuestas, dentro de
los tres dias habiles siguientes, se reunira el Presidente Municipal y la Comisién
de Contraloria a efecto de determinar cuales del total de propuestas recibidas,
acreditan los requisitos para ser titular de la Contraloria Municipal.

Articulo 113.- El Presidente Municipal procedera a integrar la terna de aspirantes
de entre las propuestas que reunan los requisitos.

En la sesion del Ayuntamiento inmediata a la integracion de la terna, el Presidente
Municipal realizara la presentacion de la misma.

Articulo 114.- De la propuesta en terna de aspirantes formulada por el Presidente
Municipal, el Ayuntamiento nombrara como titular de la Contraloria Municipal a
quien obtenga mayoria calificada. Si ninguna de las personas que integren la terna
obtiene la mayoria calificada, se repetira la votacion entre las dos que hayan
obtenido el mayor numero de votos, y de entre ellas, serd nombrada como titular
de la Contraloria Municipal la que obtenga la mayoria.



Articulo 115.- El Ayuntamiento debera nombrar a la persona titular de la
Contraloria Municipal a mas tardar el quince de noviembre del afio de inicio de la
administracion municipal; hasta en tanto, el Presidente Municipal designara a la
persona encargada de la Contraloria.

Articulo 116.- La informacién que se genere con motivo de la integracion de la
terna, es informacion publica, en términos de lo dispuesto por la legislacion de la
materia.
TITULO QUINTO
CAPITULO PRIMERO

DE LAS SANCIONES

Articulo 117.- Las sanciones a Sindicos y Regidores podran ser: amonestacion y
descuento del sueldo o compensacion.

Articulo 118.- Procede la amonestacion contra cualquier integrante del
Ayuntamiento en los supuestos que prevén los Articulos 66, 67 y 68 de la Ley
Organica Municipal en cuanto a la ética de los integrantes del Ayuntamiento.

Articulo 119.- Los miembros del Ayuntamiento que falten a las sesiones sin
justificar su ausencia, se haran acreedores a las sanciones siguientes:

I. Por la primera inasistencia, amonestacion por escrito; y

Il. Por cualquier inasistencia subsecuente se les descontara de su
compensacion mensual la parte proporcional.

Articulo 120.- Para calcular el monto de la sancion impuesta a los miembros del
Ayuntamiento, por cada falta injustificada, se aplicara un descuento a su salario
mensual equivalente a 10 salarios minimos vigentes en el Estado.

Articulo 121.- Corresponde al Ayuntamiento por conducto del Presidente
Municipal, la aplicacion de sanciones.

CAPITULO SEGUNDO
JUSTICIA ADMINISTRATIVA

Articulo 122.- Los actos y resoluciones dictadas por el Ayuntamiento, podran ser
impugnados ante el Tribunal de lo Contencioso Administrativo cuando afecten
intereses de los particulares.



Articulo 123.- Los actos y resoluciones administrativas dictadas por el Presidente
Municipal y las Dependencias y Entidades de la administracion publica municipal,
podran ser impugnados optativamente ante los Juzgados administrativos
municipales o ante el Tribunal de lo Contencioso Administrativo, cuando afecten
intereses de los particulares. Ejercida la accion ante cualquiera de ellos no se
podra impugnar ante el otro el mismo acto.

Articulo 124.- Sera aplicable supletoriamente el Codigo de Procedimientos y
Justicia Administrativa para el Estado y los Municipios de Guanajuato en todo lo
no previsto por este Reglamento.

Articulo 125.- Para todo lo no previsto en este Reglamento sera aplicable lo
dispuesto en la Ley Organica Municipal para el Estado de Guanajuato.

TRANSITORIOS

Articulo Primero.- El presente Reglamento entrara en vigor a los cuatro dias
posteriores a su publicacion en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado.

Articulo Segundo.- Se abroga el reglamento para el Gobierno Interior del
H. Ayuntamiento del Municipio de Salamanca, Guanajuato, publicado en el
Periodico Oficial del Gobierno del Estado numero 168, Segunda Parte, de fecha
20 de Octubre del 2009, asi como se deroga las disposiciones administrativas que
se hubieren dictado con anterioridad y se opusieren a las contenidas en el
presente Reglamento.

Por lo tanto con fundamento en los Articulos 70, fraccion VI y 205 de la Ley
Organica Municipal vigente en el Estado, mando se imprima, publique, circule y se
le de el debido cumplimiento.

Dado en la Casa Municipal de Salamanca, Guanajuato, a los 29 veintinueve dias
del mes de Septiembre de 2011 dos mil once.

El C. Presidente Municipal

Lic. Antonio Ramirez Vallejo

El Secretario del H. Ayuntamiento

Lic. Guillermo Lamadrid Alvarez



NOTA:

Se reformaron los articulos 34, 37, 40, 73, 94, asi como el primer parrafo del
articulo 35, y se adicionaron el articulo 73 bis y un segundo parrafo al articulo 97
del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento del Municipio de Salamanca,
Guanajuato, mediante Acuerdo publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del
Estado numero 74, Segunda Parte, de fecha 9 de mayo del 2014.

Se reformaron los articulos 106, 107, 108, 109, 110, 111, 112, 113y 114, y la
denominaciéon del Titulo Cuarto para quedar: Titulo Cuarto Capitulo Unico
“‘“Nombramiento de la persona titular de la Contraloria Municipal”; y se adicionaron
los articulos 115, 116, 117, 118, 119, 120, 121, 122, 123, 124 y 125, y los
Capitulos Primero “De las Sanciones” y Segundo “Justicia Administrativa” de un
Titulo Quinto del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento del Municipio de
Salamanca, Gto., mediante Acuerdo publicado en el Periédico Oficial del Gobierno
del Estado numero 158, Cuarta Parte, de fecha 2 de octubre del 2015.



